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P.O.N. 2007-2013 - OBIETTIVO “CONVERGENZA”

F.S.E. 2007 IT 05 1 PO 007 — “Competenze per lo Sviluppo”
Piano Integrato di Istituto — annualita 2013/2014
Obiettivo C- Azione 1- Codice Progetto C-1-FSE-2013-2498
CODICE CUP J16G13008320007

All’Albo della Scuola
All’Ufficio Scolastico Regionale per
la Sicilia - Ambito Territoriale
Alle scuole di ogni ordine e grado
della provincia di Siracusa —loro sedi
Al sito web dell’Istituto

Prot. N. 1638/C42

Oggetto: Selezione Esperti Esterni PON-FSE annualita 2013/2014

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2007- 2013 “Competenze per lo Sviluppo” finanziato

con il Fondo Sociale Europeo - Avviso Prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013;

VISTA la nota Prot. AOODGAI/3099 del 14/03/2013, contenente indicazioni specifiche per le Istituzioni
scolastiche oggetto di razionalizzazione/dimensionamento nell'anno scolastico 2013/2014;

VISTO il Piano Integrato di Istituto deliberato dal Collegio dei docenti nella seduta n. 2 del 25/09/2013;



VISTE la Circ. Prot. AOODGAI -8440 del 02/08/2013 del MIUR Dipartimento per la Programmazione
Direzione Generale per gli Affari Internazionali Uff. IV e la nota prot. AOODGAI/12252 del 27/11/2013 del
MIUR che autorizza questo Istituto ad avviare le attivita previste nel Piano Integrato, relative alle Azioni
richieste;

VISTA la delibera N. 1 del 30/09/2013 del Dott. Salvatore Sullo, Commissario Straordinario nominato con
decreto AOOUSPSR 0004158 del 30/08/2013 per I’Amministrazione straordinaria per la gestione
amministrativo-contabile delle scuole coinvolte nel singolo dimensionamento (secondo il D.A. n.8 del
05/03/2013) relativamente all’approvazione del Piano integrato degli interventi — Competenze per lo
sviluppo — FSE — annualita 2013;

VISTA la delibera N. 10 del 28/11/2013 dello stesso Commissario Straordinario, Dott. Salvatore Sullo,
relativamente all’assunzione in bilancio dell'importo autorizzato dal MIUR per |'attuazione del Piano
Integrato;

VISTA la delibera n. 5 della seduta n.1 del Consiglio di Istituto del 18/12/2013 con la quale sono stati
approvati i criteri di selezione degli esperti nei contratti di prestazione d’opera all'interno del Regolamento
per I'Attivita Negoziale;

VISTE le decisioni assunte dal GOP nella riunione del 23/01/2014 in merito alla necessita di

reperire figure professionali specializzate da impegnare nelle attivita previste nei vari moduli

(artt.33 e 40 del D.I. 44/2001);

VISTI i criteri per la selezione degli esperti esterni approvati nella riunione del GOP del 21/02/ 2014;
CONSIDERATO che la normativa PON prevede per I'attuazione del Piano Integrato la figura dell’esperto
esterno per la conduzione degli interventi formativi;

VISTE le norme stabilite nelle linee guida per la realizzazione di tali progetti;

EMANA

il presente bando per la selezione ed il reclutamento di esperti esterni per ricoprire incarichi di docenza
nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto, annualita 2013/2014 nei moduli di seguito indicati:

OBIETTIVO AZIONE/PROGETTO | PROFILO RICHIESTO DESTINATARI | DURATA
C - Migliorare i C1- Interventi per N. 1 Docente Alunni della | 30 ore di cui 10
livelli di lo sviluppo (prioritariamente classe  4°A | in orario
conoscenza e delle competenze madrelingua) con della Scuola | curriculare
competenza dei chiave — esperienza specifica nel Primaria del
giovani. comunicazione campo delle certificazioni | Plesso Fava

nelle lingue Trinity e Cambridge e

straniere. nell'insegnamento ad

“English for fun 1’7 | alunni della Scuola
C-1-FSE-2013-2498 | Primaria




C - Migliorare i C1- Interventi per N. 1 Docente Alunnidella | 30 ore di cui 10
livelli di lo sviluppo (prioritariamente classe 4°B in orario
conoscenza e delle competenze madrelingua) della Scuola | curriculare
competenza dei chiave — con esperienza specifica | Primaria del
giovani. comunicazione nel campo delle Plesso Fava

nelle lingue certificazioni Trinity e

straniere. Cambridge e

“English for fun 2’7 | nell'insegnamento ad

C-1-FSE-2013-2498 | alunni della Scuola

Primaria

C - Migliorarei C1- Interventi per N. 1 Docente Alunnidella | 30 ore di cui 10
livelli di lo sviluppo (prioritariamente classe 4 A in orario
conoscenza e delle competenze madrelingua) con della Scuola | curriculare
competenza dei chiave — esperienza specifica nel Primaria
giovani. comunicazione campo delle certificazioni | Plesso del

nelle lingue Trinity e Cambridge e D’Albergo

straniere. nell’insegnamento ad

“English for fun 3” | alunni della Scuola

C-1-FSE-2013-2498 | Primaria
C - Migliorare i C1- Interventi per N. 1 Docente Alunni della | 30 ore di cui 10
livelli di lo sviluppo (prioritariamente classe 4B | in orario
conoscenza e delle competenze madrelingua) con della Scuola | curriculare

competenza dei
giovani.

chiave —
comunicazione
nelle lingue
straniere.

“English for fun 4"

esperienza specifica nel
campo delle certificazioni
Trinity e Cambridge e
nell’insegnamento ad
alunni della Scuola

Primaria del
Plesso
D’Albergo

C-1-FSE-2013-2498 | Primaria
C - Migliorare i C1- Interventi per N. 1 Docente Alunni classe | 30 ore di cui 10
livelli di lo sviluppo (prioritariamente 5 Adella in orario
conoscenza e delle competenze madrelingua) con Scuola curriculare
competenza dei chiave — esperienza specifica nel Primaria del
giovani. comunicazione campo delle certificazioni | Plesso

nelle lingue Trinity e Cambridge e D’Albergo

straniere. nell’insegnamento ad

“English for fun 5"
C-1-FSE-2013-2498

alunni della Scuola
Primaria




C - Migliorare i C1- Interventi per N. 1 Docente Alunnidella | 30 ore di cui 10
livelli di lo sviluppo (prioritariamente classe 5B in orario
conoscenza e delle competenze madrelingua) con della Scuola | curriculare
competenza dei chiave — esperienza specifica nel Primaria del
giovani. comunicazione campo delle certificazioni | Plesso

nelle lingue Trinity e Cambridge e D’Albergo

straniere. nell’'insegnamento ad

“English for fun 6” | alunni della Scuola

C-1-FSE-2013-2498 | Primaria
C - Migliorare i C1- Interventi per N. 1 Docente Alunni della | 30 ore di cui 10
livelli di lo sviluppo (prioritariamente classe 5 C | inorario
conoscenza e delle competenze madrelingua) con della Scuola | curriculare
competenza dei chiave — esperienza specifica nel Primaria del
giovani. comunicazione campo delle certificazioni | Plesso

nelle lingue Trinity e Cambridge e D’Albergo

straniere. nell’insegnamento ad

“English for fun 7” | alunni della Scuola

C-1-FSE-2013-2498 | Primaria
C - Migliorare i C1- Interventi per N . 1 Docente con laurea | 20 alunni 30 ore
livelli di lo sviluppo in Scienze matematiche | selezionati
conoscenza e delle competenze e informatiche con delle classi
competenza dei digitali — esperienza specifica quinte del
giovani. “Bit e byte” nell’insegnamento ad Plesso Fava

C-1-FSE-2013-2498 | alunni di Scuola Primaria
C - Migliorare i C1- Interventi per | N.1 Docente in possesso | 20 alunni | 50 ore
livelli di lo sviluppo delle di una Laureache selezionati
conoscenza e competenze chiave | consenta 'accesso delle classi
competenza dei — comunicazione all’abilitazione per prime della
giovani in lingua madre I'insegnamento della Scuola

disciplina A 043 . Secondaria
“Studiare bene | Esperienza in didattica di 1°grado
insieme 1” laboratoriale e nello

C-1-FSE-2013-2498

sviluppo /
potenziamento delle
competenze

trasversali in ambito
espressivo/comunicativo.




C - Migliorare i C1- Interventi per N. 1 Docente in possesso | 20 alunni 50 ore
livelli di lo sviluppo delle di una Laurea che selezionati
conoscenza e competenze chiave | consenta I'accesso delle classi
competenza dei — comunicazione all’abilitazione per seconde
giovani in lingua madre I'insegnamento della della Scuola
disciplina A043. Secondaria
“Studiare bene Esperienza in didattica di 1°grado

insieme 2” laboratoriale e nello
C-1-FSE-2013-2498 | sviluppo /
potenziamento delle
competenze

trasversali in ambito
espressivo/comunicativo.

PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Le attivita, che si svolgeranno presso le sedi dell’Istituto Comprensivo “V.Messina” di Palazzolo Acreide in

orario pomeridiano, e in orario antimeridiano limitatamente alle 10 ore di attivita dei corsi “English for fun

1-7”, si articoleranno in lezioni della durata di 2/3 ore ciascuna con cadenza bisettimanale dal mese di

Marzo al mese di Maggio 2014.

COMPITI DEGLI ESPERTI

La partecipazione alla selezione implica I'accettazione delle seguenti condizioni:

partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo

di Piano per coordinare I'attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col

tutor d’aula del percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal
quale si evidenzino finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti,
modalita di verifica ed eventuali materiali prodotti;

svolgere I'incarico secondo il calendario predisposto dal Gruppo Operativo del Piano; la mancata
accettazione o inosservanza del calendario comportera l'immediata decadenza dell’incarico
eventualmente gia conferito;

consegnare il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attivita;

produrre la documentazione richiesta dalla normativa e assicurare la regolare compilazione della
piattaforma on-line dei Fondi Strutturali per la parte di competenza.

Gli esperti individuati, destinatari di contratto, provvederanno alla progettazione dei percorsi formativi

nonché all’analisi delle competenze in ingresso, in itinere e finali, alla verifica e alla valutazione finale.

Durante il corso i docenti esperti saranno affiancati da un docente tutor interno all’Istituto.




COMPENSI

La prestazione professionale degli esperti esterni sara retribuita con I'importo lordo di €80.00 previsto dai
PON-FSE per ogni ora di incarico effettivamente svolta, e comprende tutti i compiti inerenti I'incarico
nonché le eventuali spese di trasporto. Il corrispettivo pattuito sara liquidato a conclusione delle attivita, a
rendicontazione avvenuta e, comunque, successivamente all’effettiva acquisizione e disponibilita del
finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

La selezione dei partecipanti avverra ai sensi dell’art. 40 del D.I. 1 febbraio 2001 N. 44- Regolamento
concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche” e
della delibera del Consiglio D’Istituto gia citata in premessa, relativamente ai criteri previsti dallo stesso
art. 40 del D.I. 44/01.

| requisiti che saranno presi in considerazione per la selezione delle figure degli esperti esterni sono i
seguenti:

e Possesso dei titoli culturali necessari per I'espletamento dell’incarico;

e Pregressa esperienza professionale nel settore afferente i moduli formativi da attuare, con
particolare riguardo ad una metodologia didattica sperimentale, laboratoriale e digitale;

e Esperienza acquisita in progetti PON e, in particolare, nell'insegnamento ad alunni di scuola
primaria per i moduli della scuola primaria;

e Possesso di competenze informatiche certificate, in particolare nella gestione della piattaforma
ministeriale per i Fondi Strutturali;

e Formazione ed aggiornamento professionale.

La valutazione comparativa dei titoli culturali e professionali prodotti e la relativa attribuzione dei punteggi
saranno effettuate dal Gruppo Operativo di Piano secondo la seguente scheda di valutazione, riprodotta
nell’allegato 2 al presente bando.

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO

Laurea riferita al profilo professionale richiesto | Max. punti 15
(laurea di vecchio ordinamento o di durata

qguinquennale) Con voto finoa 100 punti 11
Da 101 a 105 punti 12
Da 106 a 110 punti 13
Convoto 110 e lode punti 15
Laurea triennale Max. punti 10

Con voto finoa 100 punti 6
Da 101 a 105 punti 7
Da 106 a 110 punti 8
Convoto 110 e lode punti 10

Altra laurea Max. punti 5




Master, corso di formazione e/o Max. punti 3
perfezionamento di durata almeno annuale nel

settore specifico di riferimento 1 punto per ogni titolo

Esperienza pregressa nell’insegnamento ad Max. punti 2

alunni della scuola primaria (per i moduli di

lingua inglese e di informatica) 1 punto per ogni progetto specifico

Esperienze pregresse nei PON in qualita di | Punti 2 per ogni esperienza
esperto nel settore afferente I‘Azione Cl1-
interventi per lo sviluppo delle competenze
chiave, in relazione agli ambiti disciplinari dei
moduli proposti (Max. 3)

Titoli informatici certificati (ECDL) Punti 2 per ogni titolo fino ad un max. di punti 4

VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PUNTEGGIO
PROGETTUALE DA PARTE DEL GOP

Chiarezza e completezza della proposta
progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi,
articolazione dei contenuti, linee | Punti 1
metodologiche, modalita di valutazione)

Originalita della proposta e presenza di

elementi di didattica innovativa .
Punti 1

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di disponibilita, prodotta utilizzando il modello Allegato 1, deve essere corredata di curriculum
vitae obbligatoriamente redatto in formato europeo, della copia del documento d’identita e del codice
fiscale. Deve, altresi, contenere, pena |'esclusione, una dichiarazione di autocertificazione, a norma di
legge, dei vari titoli culturali e professionali in possesso degli aspiranti e una valida proposta didattico-
progettuale. Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere la
sede di espletamento dei corsi di formazione.

Qualora si voglia richiedere il conferimento di incarico per diversi moduli, dovra essere presentata distinta
richiesta per ciascun modulo, dato lo svolgimento contemporaneo dei corsi. In ogni caso, il Dirigente
Scolastico si riserva di valutare, in piena autonomia, la possibilita di assegnare piu moduli allo stesso
esperto, tenendo conto della validita della proposta progettuale, della documentata esperienza nel settore
di riferimento nonché del numero delle domande pervenute e delle esigenze organizzative della scuola. Gli
incarichi per ciascun modulo saranno comunque attribuiti anche in presenza di una sola candidatura
pervenuta che sia pienamente conforme alle richieste del bando.



Le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette
alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n .
445,

In caso di attribuzione dell’incarico, il personale dipendente o vincolato alle autorizzazioni di societa

private, enti di formazione, enti pubblici, dovra presentare per iscritto il visto autorizzativo del

Responsabile dell’azienda e/o Ente. In caso di attribuzione dell’incarico ad esperti dipendenti dalla PA
questi ultimi dovranno presentare autorizzazione dell’Ente di appartenenza e/o il nulla osta del Dirigente
Scolastico, se trattasi di personale docente presso scuole.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena I'inammissibilita, I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. n° 196 del 30 giugno 2003. | dati forniti verranno trattati
in conformita con la normativa vigente relativa alla privacy.

La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico del 1 Istituto Comprensivo “V. Messina” Piazza Umberto |,
11 Palazzolo Acreide (SR), dovra espressamente indicare la dicitura:“PON Competenze per lo sviluppo
2007/2013- FSE” - Selezione esperti — Obiettivo C, Azione 1, Codice e Titolo del Progetto per i quali ci si
intende candidare, pena I'esclusione. La suddetta istanza dovra pervenire agli uffici di segreteria mediante
consegna a mano o per posta raccomandata entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 8 marzo 2014 presso
la sede centrale dell’lstituto Comprensivo “V.Messina” sito in Piazza Umberto | 11, Palazzolo Acreide (SR) —
Telefono 0931 /881166 Fax: 0931876064. —e -mail:@istruzione.it - p.e.c.: sric85400t@pec.istruzione.it. Per
la consegna brevi manu e garantito il rilascio di ricevuta; per la trasmissione tramite posta fara fede la data

di arrivo e non quella di spedizione. Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i
termini indicati.

La selezione di tutti gli esperti esterni aspiranti all’assunzione degli incarichi messi a bando sara
effettuata dal Gruppo Operativo del Piano a seguito di comparazione dei curricula vitae, e terra conto dei
titoli e dei criteri di valutazione indicati, come da dichiarazione resa secondo il modello dell’Allegato 2. A
parita di punteggio, sara data la preferenza al candidato piu giovane.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’albo della scuola e comunicati direttamente agli esperti
selezionati via e-mail o per posta.

I presente avviso viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all'indirizzo web
icmessinapalazzolo.gov.it, e trasmesso via e-mail a tutte le Istituzioni scolastiche della provincia di Siracusa,
in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni PON finanziate con i Fondi
FSE.

L’attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Integrato di Istituto e nel Piano

dell’ Offerta Formativa, annualita 2013/2014 ed é cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell’ambito

del Programma Operativo Nazionale 2007-2013 a titolarita del Ministero dell’lstruzione,

dell’Universita e Ricerca — Direzione Generale Affari Internazionali.

Palazzolo Acreide, 22-02-2104 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.to Dott.ssa Egizia Sipala


mailto:sric85400t@pec.istruzione.it

Allegato 1

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’ Istituto Comprensivo “V. Messina”
Palazzolo Acreide (SR)

Oggetto: PON “Competenze per lo sviluppo” annualita 2013-2014 — Dichiarazione di disponibilita.

Il/la sottoscritto/a , hato/a a ()il
, e residente in Via ,n° , Comune di
(), cap , tel , cell.
e-mail codice fiscale ,
titolo di studio professione

Si dichiara disponibile, in quanto in possesso dei requisiti richiesti dal bando, per eventuale attivita di
docenza nel progetto: cod. titolo “ "

Dichiara inoltre, sotto personale responsabilita, di:

o Non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;

O Non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;

o Di aver preso visione del bando;

0 Di essere stato informato che le graduatorie degli esperti saranno stilate a motivato giudizio del Gruppo
Operativo di Piano;

0 Assumere I'impegno ad eseguire tutte le attivita di competenza dell’esperto;

0O Garantire la propria disponibilita ad adattarsi al calendario che sara definito dal Gruppo di Progetto;

O Impegnarsi alla gestione on-line del progetto, per quanto di propria competenza;.

0 Essere in possesso dei titoli di studio e professionali valutabili cosi come dichiarati nella
scheda di valutazione allegata;

0 Essere disponibile a raggiungere la sede di espletamento dei corsi di formazione.

Allega alla presente:
O Dettagliato curriculum vitae in formato europeo;
O Fotocopia di un documento di identita in corso di validita (n. )

O Fotocopia del codice fiscale;
O Tabella di valutazione debitamente compilata e firmata.
O Proposta progettuale

Data / / firma




AUTOCERTIFICAZIONE

Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge, sono
punite dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico sulla documentazione
amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di
questi ultimi € pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

Data / / firma

AUTORIZZAZIONE ALL'USO DEI DATI PERSONALI

Il/1a sottoscritto/a autorizza 'Istituto,
ai sensi della normativa vigente, al trattamento dei dati personali esclusivamente in rapporto

all’espletamento delle procedure inerenti al presente bando di selezione.

(luogo), (data) In fede




Allegato 2 TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI

TITOLI

PUNTEGGIO

PUNTEGGIO
DICHIARATO

PUNTEGGIO ASSEGNATO
DAL GOP

Laurea riferita al profilo
professionale richiesto

(laurea di vecchio ordinamento
o di durata quinquennale)

Max. punti 15

Con voto finoa 100 punti 11
Da 101 a 105 punti 12
Da 106 a 110 punti 13
Convoto 110 e lode punti 15

Laurea triennale

Max. punti 10

Con voto fino a 100 punti 6
Da 101 a 105 punti 7
Da 106 a 110 punti 8
Con voto 110 e lode punti 10

Altra laurea

Max. punti 5

Master, corso di formazione
e/o perfezionamento di durata
almeno annuale nel settore
specifico di riferimento

Max. punti 3

1 punto per ogni titolo

Esperienza pregressa
nell'insegnamento ad alunni
della scuola primaria (per i
moduli di lingua inglese e di
informatica)

Max. punti 2

1 punto per ogni progetto
specifico

Esperienze pregresse nei PON
in qualita di esperto nel settore

afferente I‘Azione C1-
interventi per lo sviluppo delle
competenze chiave, in

relazione agli ambiti disciplinari
dei moduli proposti (Max. 3)

Punti 2 per ogni esperienza

Titoli  informatici  certificati
(ECDL)

Punti 2 per ogni titolo fino ad
un max. di punti 4

VALUTAZIONE DELLA
PROPOSTA PROGETTUALE DA
PARTE DEL GOP

PUNTEGGIO

ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO -

SPAZIO

RISERVATO AL GOP

Chiarezza e completezza della
proposta progettuale (obiettivi
formativi, risultati attesi,
articolazione dei contenuti,
linee metodologiche, modalita
di valutazione)

Punti 1

Originalita della proposta
e presenza di elementi di
didattica innovativa

Punti 1

Data / / firma







