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Comunicazione N°117

Palazzolo Acreide, 03/02/2021
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - -PALAZZOLO ACREIDE

Prot. 0000652 del 03/02/2021 )
AZ6 (Uscita) A tutto il Personale Docente e Ata

Agli Atti
Al sito web

Oggetto: indizione assemblea sindacale in modalita online da parte di Unicobas Scuola & Universita
per tutto il personale della scuola docente e ATA martedi 9 febbraio dalle ore 16:00 alle ore 18:00.

L’associazione sindacale Unicobas Scuola&Universita indice un’assemblea sindacale
aperta a tutto il personale Docente e ATA dalle ore 16:00 alle ore 18:00 di martedi 9 febbraio 2021.
L’assemblea verra svolta in modalita on-line e sara fruibile contemporaneamente sia presso la pagina
Facebook Unicobas Scuola & Universita sia con il canale YouTube dell'Unicobas.
Per seguirla tramite Facebook occorrera accedere al seguente link:
https://www.facebook.com/events/1315019975534860.
Per YouTube il link &: https.//youtu.be/iZtbEob9KeO.

La riunione vertera sui seguenti argomenti:
a) Rispetto della sentenza della Suprema Corte di Strasburgo: assunzione immediata tramite
graduatoria per titoli e servizio dei precari, docenti e ATA, con 3 anni di servizio per ridurre subito a
10/15 il numero massimo di alunni per classe e potenziare la gestione delle scuole;

b) Sanificazione: intervenire per un'immediata sanificazione dell'aria nelle scuole;

c) Ampliamento degli spazi didattici con piena fruizione del patrimonio edilizio inutilizzato proprieta di
stato, regioni, enti locali;

d) Triplicare le corse dei trasporti pubblici cittadini e ferroviari per destinarli alla scuola con messa a
disposizione immediata del parco pullman di esercito, finanza, polizia, carabinieri, aviazione e marina;

e) Cancellazione del contratto integrativo sulla DDI con la messa in sicurezza per ripartire in presenza;

f) Cancellazione dell’accordo che riduce il diritto di sciopero, cancellazione dell’obbligo di risposta
sull’adesione o meno agli scioperi e del contingente di personale Ata obbligato al servizio;

g) Indennita di rischio per docenti ed ATA fino al termine della pandemia;






h) Contratto: porre termine alla sospensione del contratto scaduto con un piano triennale,
agganciando gli stipendi della scuola almeno ai livelli intermedi relativi alla media retributiva europea.

Per ulteriori chiarimenti si allega la comunicazione del sindacato in oggetto.

Firmato digitalmente
Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Egizia Sipala
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