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 AL COLLEGIO DEI DOCENTI  
E P.C.  

AL CONSIGLIO D’ISTITUTO  
AI GENITORI AGLI ALUNNI  

AL PERSONALE ATA  

AL SITO web  

 

ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER L’AGGIORNAMENTO  DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA 

FORMATIVA EX ART.1, COMMA 14, LEGGE N.107/2015. 

A.S. 2022-2023  

 
Il Dirigente Scolastico 

 
 

VISTO l’art.25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce al dirigente scolastico, quale 
garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di direzione, di coordinamento e di 
valorizzazione delle risorse umane, per assicurare la qualità dei processi formativi, per l’esercizio della 
libertà di insegnamento, intesa anche come libertà di ricerca e innovazione metodologica e didattica e per 
l’attuazione del diritto all’apprendimento da parte degli alunni; 

VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l’autonomia scolastica; 

VISTO il comma n.14 dell’art. 1 della Legge 13 luglio 2015, n.107 recante: la “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” che attribuisce al dirigente 
scolastico potere di indirizzo al Collegio dei docenti per le attività della scuola; 
 
TENUTO CONTO degli esiti dell’autovalutazione di Istituto e, nello specifico, delle criticità indicate nel 
Rapporto di Auto-Valutazione (RAV)  

VISTI i risultati delle Rilevazioni Nazionali degli apprendimenti restituiti in termini di misurazione dei livelli 
raggiunti dalla scuola e dalle classi in rapporto alla media nazionale e regionale e, limitatamente ai dati di 
scuola, a parità di indice di background socio-economico e familiare; 

TENUTI  in considerazione i seguenti obiettivi nazionali:  
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1. Assicurare la direzione unitaria della scuola, promuovendo la partecipazione e la collaborazione tra le 
diverse componenti della comunità scolastica, con particolare attenzione alla realizzazione del Piano triennale 
dell'offerta formativa.  
2. Assicurare il funzionamento generale dell'istituzione scolastica, organizzando le attività secondo criteri di 
efficienza, efficacia e buon andamento dei servizi.  
3. Promuovere l'autonomia didattica e organizzativa, di ricerca, sperimentazione e sviluppo, in coerenza con il 
principio di autonomia delle istituzioni scolastiche.  
4. Promuovere la cultura e la pratica della valutazione come strumento di miglioramento della scuola, anche 
attraverso la valorizzazione della professionalità dei docenti.  
 
TENUTI in considerazione i seguenti obiettivi regionali:   
 
1) riduzione e prevenzione della dispersione scolastica e realizzazione del successo formativo delle studentesse 
e degli studenti.  2) miglioramento delle competenze didattico‐pedagogiche dei docenti in un’ottica di 
innovazione didattica  
 
Vista la nota Mi 23940  del 19/9/2022” Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) – indicazioni operative in merito 

ai documenti strategici delle istituzioni scolastiche (Rapporto di autovalutazione, Piano di miglioramento, 

Piano triennale dell’offerta formativa) laddove si legge “  L’aggiornamento del PTOF 2022-2025 è l’occasione 

per definire le scelte progettuali in maniera più puntuale rispetto a quanto predisposto in modo semplificato 

con un anno di anticipo nel corso dell’a.s. 2021/22, quando le scuole non avevano ancora a disposizione i dati 

e le analisi del nuovo RAV e la rendicontazione dei risultati raggiunti al termine del precedente triennio”  

 
AL FINE di offrire suggerimenti e spunti e di garantire l’esercizio dell’autonomia scolastica del Collegio dei 

docenti e la libertà d’insegnamento dei singoli docenti, intesa anche come libertà di ricerca e innovazione 

metodologica e didattica, attraverso cui contribuire alla piena realizzazione di diritti costituzionalmente 

riconosciuti (diritto allo studio – scelte delle famiglie – successo formativo); 

EMANA 

Atto d’indirizzo al Collegio A.s. 2022/2023  per le attività della scuola e le scelte di gestione e di amministrazione 

 

Il Collegio dei docenti è chiamato a  

 modificare ed integrare il Piano triennale dell’offerta formativa per il triennio 2022/2025 sulla base 

delle innovazioni legislative ed ordinamentali o delle indicazioni fornite dal Ministero dell’Istruzione 

con decorrenza dall’anno scolastico 2022-2023;  

  rivedere le priorità, i traguardi e gli obiettivi individuati nel rapporto di autovalutazione (RAV) e il 

conseguente piano di miglioramento di cui all’art.6, comma 1, del Decreto del Presidente della 

Repubblica 28.3.2013 n.80 che dovranno costituire parte integrante del Piano;  

 rimodulare il RAV ed il PdM ;  

 
il Piano terrà a riferimento  i  seguenti ambiti/obiettivi:  

✓ Potenziamento dell’Offerta formativa relativamente alle competenze linguistiche e matematico-scientifiche, 

al pensiero computazionale, alle competenze di cittadinanza ed alle pratiche motorie ed artistiche, all’utilizzo 

critico e consapevole dei social network e dei media;  

✓ Promozione di una didattica inclusiva e di ambienti di apprendimento innovativi nell’ottica della 

personalizzazione dei percorsi di studio per conseguire il successo formativo degli studenti e delle studentesse; 



della individualizzazione e differenziazione dei processi di educazione e istruzione definiti ed attivati dalla 

scuola, in funzione delle caratteristiche delle alunne e degli alunni per il recupero delle difficoltà, per il 

potenziamento delle eccellenze, per la valorizzazione del merito;  

 

✓ Contrasto di ogni forma di discriminazione, bullismo e cyberbullismo sviluppando comportamenti 

responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della sostenibilità ambientale, dei beni 

paesaggistici, del patrimonio artistico e delle attività culturali;  

✓ Successo formativo di tutti gli alunni in specie quelli che manifestano difficoltà negli apprendimenti (diversa 

abilità, disturbi specifici di apprendimento, svantaggio socio-economico-culturale);  

 

✓ Promozione dell’innovazione digitale in Collegamento con PNRR - Piano “Scuola 4.0” e in relazione alle azioni 

del PNSD supportate dall’Animatore digitale e dal Team dell’innovazione che metterà̀ a punto azioni per:  

a) L’implementazione delle competenze digitali dei docenti affinché abbiano ricadute positive sulla 

innovazione della didattica;  

b) la formazione dei docenti per l’uso efficace dei dispositivi digitali in dotazione della scuola;  

c) il supporto per la creazione di canali di comunicazione digitale tra scuola e famiglia. 

 

✓ Sviluppo delle competenze per l’educazione interculturale, alla cittadinanza attiva e democratica, alle pari 

opportunità, alla prevenzione della violenza di genere, al rispetto delle differenze e al sostegno dell'assunzione 

di responsabilità, nonché della solidarietà alla cura dei beni comuni ed alla consapevolezza dei diritti e dei 

doveri;  

✓ Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di vita sano, con 

particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport; 

 Contrasto alla dispersione scolastica attraverso la didattica laboratoriale, il coinvolgimento con 

laboratori STEM, musicali, teatrali e artistici allo scopo di promuovere l’integrazione sociale e la 

partecipazione degli allievi con bisogni educativi speciali o con disagio socio-ambientale-economico;  

 

 Revisione e approvazione del Piano di Formazione per lo sviluppo professionale del personale della 

scuola, docente ed ATA nell’ottica di uno sviluppo decisivo delle competenze digitali e delle 

didattiche innovative, della dematerializzazione, della cultura della sicurezza, nonchè degli obblighi 

della P.A. in materia di sicurezza, privacy, trasparenza:  

 

 Allineamento dei documenti valutativi della Scuola dell’Infanzia con i documenti ed i parametri 
valutativi del successivo ordine di scuola, con particolare riferimento ai bambini in uscita;  

 Revisione dei documenti osservativi di Scuola dell’Infanzia per fasce d’età  

 

  Revisione/aggiornamento dei format della programmazione disciplinare iniziale, della relazione, della 
relazione intermedia e finale disciplinare, della relazione finale per la Scuola Secondaria di 1° grado 
e primaria; 

 

  Revisione dei documenti propedeutici allo scrutinio quadrimestrale intermedio e finale;  

 
 



 Revisione e aggiornamento dei Criteri per prove comuni e dell'utilizzo di prove strutturate e rubriche 
di valutazione per misurare e valutare gli apprendimenti.  

 

  Allineamento della documentazione didattica degli alunni diversamente abili al nuovo modello di PEI, 
ai sensi dell’ Art. 7, comma 2-ter del decreto legislativo 66/2017.  

 
 

  Diffusione della valutazione formativa privilegiando il giudizio orientativo e lo sviluppo nei discenti di 
competenze metacognitive quali Imparare a imparare;  

 

  Sviluppo di strategie per l’ottimizzazione dello spazio scolastico affinché possa accogliere le 
attrezzature dei laboratori mobili in modo più efficace, per renderli funzionali alle attività di gruppo, 
per creare ambienti di apprendimento innovativi adatti alla didattica  laboratoriale e inclusiva.  

 

 

Il Piano si dovrà privilegiare:  

la partecipazione alle iniziative finanziate con fondi comunali, regionali, nazionali europei per affrontare le 

esigenze della scuola e rispondere a quelle della comunità di riferimento: fondi europei FESR/FSE PON, 

protocolli di rete del MIUR, progetti proposti dalle realtà del territorio ( associazioni, università...) finalizzati 

all’ampliamento dell’offerta formativa, al recupero potenziamento delle competenze degli alunni, all’apertura 

della scuola in orario extracurricolare, al rinnovo delle attrezzature e degli ambienti scolastici;  adesione o 

costituzione di accordi di rete con altre scuole ed Enti pubblici e di cui all’art. 7 del DPR 275/99; 

 

Fabbisogno di strutture, infrastrutture e attrezzature e materiali 

La promozione della didattica laboratoriale intesa come strumento privilegiato per la promozione 

dell’inclusione, della personalizzazione dei percorsi e dell’innovazione didattica necessita di aule e attrezzature 

materiali e digitali (lim, schermi interattivi, arredi mobili - pc e tablet) utili alle possibili diverse configurazioni 

di setting didattici. 

La promozione dell’educazione alla cultura sportiva richiede la dotazione di attrezzature per la palestra e per 

gli spazi esterni destinati all’educazione motoria.  

Particolare attenzione dovrà essere prestata agli “spazi fisici” dell’apprendimento che dovranno essere 

accoglienti , ordinati,  privi di arredi superflui . 

Tutte le proposte progettuali dovranno pervenire presso l’Ufficio di Dirigenza entro il 21/10/2022 .ll PTOF sarà 

predisposto dalla funzione strumentale assegnata in collaborazione con le altre Funzioni strumentali e le 

Commissioni di lavoro.  Il presente Atto, rivolto al Collegio dei Docenti, è acquisito agli Atti, reso noto agli altri 

OO.CC. competenti e pubblicato al sito WEB della scuola. 

 

 

 

 
.                                                                                                                         Il Dirigente scolastico 

                                                                                                                                 Sara La Rocca 
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